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SPECIALE UITGAVE VAN ONDERNEMERSVERENIGING WESTERMAAT IN BEDRIJF
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“SAMEN STA

JE STERKER:
DUS WORD JE
LID VAN DE
ONDERNEMERS-
VERENIGING

ELK NADEEL HEEFT ZIJN
VOORDEEL. JUIST, HIJ MAG
WEER EENS VAN STAL, DE
BEKENDE WIJSHEID VAN DE
0 Z0 BEKENDE FILOSOOF.
WANT ZONDER CORONA -
MOGEN WE TOCH WEL EEN
NADEEL NOEMEN - WAS
INBEDRIJF, LAAT STAAN
DEZE ALWEER 5E EDITIE
DAARVAN, ER NOOIT OF TE
NIMMER GEKOMEN. WANT
ZONDER CORONA EN ALLE
AFSTANDELIJKHEID VAN
DIEN WAS DE BEHOEFTE VAN
HET BESTUUR OM - ZIJ HET
IN PAPIEREN VORM - TOCH
BlJ DE LEDEN EN TAL VAN
ANDERE ONDERNEMERS

OP DE WESTERMAAT OVER
DE VLOER TE KOMEN ER
HELEMAAL NIET GEWEEST.

aar corona is
toch voorbij,
afstand
bewaren
hoeft niet
meer, dus
waarom nog steeds een krant?
Goede vraag! Heel simpel: omdat
de praktijk heeft uitgewezen dat
inBedrijf een prima manier was

en is om als WiB-ers met elkaar

in contact te komen. Want daar
gaat het in essentie om bij ook
onze ondernemersvereniging:
ondernemers die elkaar leren
kennen, ervaringen met elkaar
delen, van elkaar leren, samen
initiatieven ontplooien, samen
sterker staan.

VOLOP ACTIVITEITEN

Om daar op door te gaan is
het misschien wel aardig om
eens op een rijtje te zetten wat
er, naast deze krant, vanuit de
ondernemersvereniging in de

achterliggende periode zoal aan
activiteiten voor en met de leden is
ontplooid.

Volop, leest u maar even mee: de
nieuwsbrieven, een nieuwe website,
meer dan 20 groeisessies, Open-
for-business boxen voor bestaande
en nieuwe leden, vlaggen en
spandoeken op strategische punten
op de Westermaat, advisering over
en assistentie bij zonnepanelen op
bedrijfsdaken, een drive-through
nieuwjaarsborrel (die - corona,
corona - op het laatste moment toch
weer niet doorging), fietsplannen,
gratis juridische kennissessies,
bezoek (met diner) aan museum
Oyfer, borrels, bbq’s, (online)
algemene ledenvergaderingen,

een geheel, maar dan ook geheel
verzorgde trip naar Airbus in
Hamburg... Dat alles zonder meer
mede mogelijk gemaakt door de rots
in de branding van onze vereniging:
Klapwijk Parkmanagement.

LEVENDIGE CLUB

Een op zijn zachts gezegd

levendige club dus, onze
ondernemersvereniging. Waarbij
zich dan ook niet voor niets - een
aantal van hen heeft u in de krant
voorbij zien komen - meer en meer
leden aansluiten. Bewust als zij

zijn van de voordelen en het nut
van hun Ondernemersvereniging
Westermaat in Bedrijf.

Tegelijk gebiedt de eerlijkheid te
zeggen dat heel wat ondernemers
op ons bedrijventerrein nog geen
lid zijn. Met de nadruk op nog, want
als iemand daar verandering in kan
brengen, bent u dat. Door - u heeft
niet voor niets twee exemplaren
van deze editie gekregen - uw
buurondernemer deze inBedrijf

te overhandigen. Want zien, in dit
geval lezen, is geloven. Geloven in
de voordelen, het nut en de kracht
van WiB. Die - hoe meer leden hoe
meer effect - alleen maar sterker en
sterker wordt. m

van het

BESTUUR

Veranderend
landschap

De verkiezingen zijn weer
achter de rug. De uitkomst was
voor velen geen verrassing.

Het politieke landschap zal dus
veranderen. Nu provinciaal, later
wellicht ook lokaal. Vervelend
voor de zittende raden en
colleges. Het kan je zomaar je
baan kosten.

Beleid zal opnieuw worden
beoordeeld en ingekleurd.

Wat een gedoe. Maar dat is
democratie, de kiezer heeft
gesproken.

Wat voor de politiek geldt, geldt
ook voor de ondernemers van OV
Westermaat in Bedrijf. Als het
zakelijke landschap verandert,
veranderen wij als ondernemers
mee. Dat is flexibiliteit. Dat zit
ons in de genen. Omdraaien, van
een nadeel een voordeel maken.
Onzekerheden omzetten in
kansen.

Wat blijft in dat veranderende
landschap is dat politiek, bestuur
en ondernemers elkaar nodig
hebben. De politiek juicht toe
dat er in Hengelo een sterke
dynamische ondernemers ver-
tegenwoordiging is. Zo kunnen
we als ondernemersvereniging
klankbord en adviseur zijn van
het college.

Dat vraagt wel consistent
leiderschap van beide kanten.
En er is ruggensteun nodig. Hoe
dat in de politiek werkt weet

u wel. Maar hetzelfde geldt bij
ons als ondernemersvereniging.
Hoe meer leden, hoe meer
mandaat we hebben, hoe meer
daadkracht er kan worden
getoond. Hoe meer we voor u
vanuit het collectief kunnen
spreken, hoe meer we kunnen
bereiken. Hoe meer we kunnen
samenwerken met het college
en hoe meer politiek Hengelo
voor u kan werken aan een goed
ondernemersklimaat. m

Marco de Pijper
Vicevoorzitter WIB

WESTERMAAT

IN BEDRUJF
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GEMEENTE HENGELO:

“Elke ondernemersvereniging
is een belangrijke factor voor onze
economische vitaliteit”

“ALS EEN ONDERNEMERSVERENIGING ZICH BIJ ONS
MELDT, JA, DAN GAAT DE DEUR TOCH MAKKELIJKER EN
VERDER OPEN DAN WANNEER EEN ENKELE ONDERNEMER
HIER AANKLOPT. SCHAALGROOTTE, HET FEIT DAT ZO'N
ONDERNEMERSVERENIGING TOCH DE AFGEVAARDIGDE IS
VAN EEN HEEL BEDRIJVENTERREIN EN VAN SOMS VELE
TIENTALLEN, JA ZELFS HONDERDEN BEDRIJVEN LEGT
NATUURLIJK WEL MEER GEWICHT IN DE SCHAAL."” AAN
HET WOORD IS GERARD GERRITS, WETHOUDER VAN ONDER
MEER ECONOMISCHE ZAKEN IN HENGELO. WE SPREKEN
HEM EN MATHIJS STRUIJK, BELEIDSADVISEUR ECONOMIE
BlJ DE GEMEENTE HENGELO OVER HET BELANG VAN

ONDERNEMERSVERENIGINGEN.

elnu, dat

belang

wordt door

beiden

overdui-
delijk onderkend. Ondernemers-
verenigingen zijn ontegenzeggelijk
een factor waar het gaat om de
vitaliteit en daarmee de toekomst-
bestendigheid van de bedrijvigheid
in Hengelo. Om deze met wat cijfers
te duiden: Hengelo telt nu, inclusief
zzp'ers, al ruim 8.000 geregistreerde
ondernemers en meer dan 51.000
werkzame personen.

TOEKOMSTBESTENDIGHEID
Mathijs Struijk: “Over de

toekomstbestendigheid van onze
economie, daar is en wordt vanuit
de gemeente voor de lange(re)
termijn vanzelfsprekend visie en
beleid voor ontwikkeld. In het
kader daarvan leggen wij onze
oren natuurlijk ook te luister

op de Hengelose ‘werkvloer’, de
bedrijventerreinen. En dus bij de
ondernemersverenigingen. Want
die weten als geen ander wat er tot
in de verste uithoeken van onze
bedrijventerreinen aan de hand is.

Wat er speelt en borrelt aan ideeén,

wensen en behoeften. Omdat ze er
middenin zitten, ja zelf onderdeel
van zijn. Dat zorgt voor concrete
verdieping van ons overleg en

onze samenwerking. En daarmee
uiteindelijk voor een beter inzicht
in wat er speelt en een goede relatie
tussen bedrijfsleven en gemeente.”

Gerard Gerrits ziet nog een
belangrijk voordeel van

zich aansluiten bij en laten
vertegenwoordigen door een
ondernemersvereniging: “Ik begrijp
heel goed dat elke ondernemer
eerst en vooral wil ondernemen.
Niet zelden gedreven door de
waan van de dag. Dus zaken

als bijvoorbeeld de veiligheid

en de bereikbaarheid van zijn
bedrijventerrein - hoe zeer hij ook
het belang daarvan onderkent -
nee, daar heeft hij eigenlijk geen
tijd voor. Laat staan dat hij, hoe
belangrijk dat ook is voor zijn
verdere toekomst, in zijn eentje
tot een plan komt voor de o zo
noodzakelijke verduurzaming van
zijn bedrijf.”

KRACHTEN BUNDELEN

“Tuist voor dat soort ‘randzaken’ is
er de ondernemersvereniging.

Daar kun je met andere
ondernemers van gedachten
wisselen en tot ideeén komen.
Daar kun je samen plannen
smeden. De krachten bundelen.

En sterker staan. Maar je weet je
vooral vertegenwoordigd. Want een
ondernemersvereniging doet ertoe.
Dus door je als ondernemer daarbij
aan te sluiten doe jij als individuele
ondernemer met je bedrijf er ook
toe”

Meer inzoomend op specifiek

het totaal van de Westermaat

en daarmee op de vele
bedrijventerreinen en de even
zovele ondernemersverenigingen
die het gebied rijk/s, er is

en wordt daar - zij het nog
verkennend - soms al gedacht
aan verdere krachtenbundeling,
aan één overkoepelende
ondernemersvereniging voor het
hele gebied.

Gerard Gerrits daarover: “Tk
begrijp de gedachte daarachter.
Want er is natuurlijk wel degelijk
sprake van onnodige fragmentatie.

Tegen die achtergrond kan ik

mij heel goed voorstellen, ja

dat zou ik zelfs toejuichen, dat
ondernemersverenigingen elkaar
vaker opzoeken, vaker hun
krachten bundelen. Ervaringen in
initiatieven met elkaar delen. Daar
worden ze allemaal alleen maar
sterker vangMaar daar zou het
wat mij betreft dan ook bij moeten
blijven.”

RECHT DOEN'AAN
DIVERSITEIT

“Dus compleet in elkaar

opgaan, samensmelten tot-één
ondernemersvereniging voor

de hele Westermaat, nee, lijkt

mij geen goede zaak. Want
daarmee gooi je alle afzonderlijke
bedrijventerreinen op één hoop

en kun je veel minder goed recht
doen aan de diversiteit binnen de
Westermaat als geheel. Dat komt
de representativiteit van elk van de
bedrijventerreinen, en in het kader
van onze verdere economische
ontwikkeling hechten wij daar zeer
aan, zeker niet ten goede.” m

“Samen sta je sterker: dus word je
lid van de ondernemersvereniging

Dus als iemand het belang

van het lidmaatschap van

een ondernemersvereniging
onderschrijft, is het Gerrit
Hobbelink van Hobbelink
Efficiency voor kantoor en
CollectClick C.V: “Niet alleen in
zakelijk opzicht. Want los van
dat je domweg ouder en wijzer
wordt, heb ik in al die 22 jaar
dankzij de contacten binnen de
ondernemersvereniging ook als
privé persoon veel geleerd. Ik ben
er een beter en completer mens
door geworden!”

HET DRAAIT OM NOABERSCHAP
Daar komt nog bij dat Gerrit
Hobbelink zich trots Tukker
noemt. “En wie Tukker zegt, zegt
noaberschap: je buren kennen,
elkaar helpen, samen sterker
staan! Dat is ook waar het in een
ondernemersvereniging om draait.
En ja, daar zit ook commercieel
belang bij. Neem mijn bedrijf,
kantoormiddelen. Heeft iedereen
nodig. Handig dus om via de
ondernemersvereniging bekend

te worden bij alle leden. En
andersom.”

SUCCESVOLLE INITIATIEVEN

Over dat samen sterker staan

van zo even, door de jaren heeft
de ondernemersvereniging met
succes initiatieven ontplooid waar
alle leden - en niet leden - de
vruchten van hebben geplukt.

En nog plukken. Van een betere
verkeersdoorstroming en dus

een betere bereikbaarheid tot en
met zonnepanelen op daken. Van
structurele beveiliging tot en met
groenvoorziening. Van codperatieve
bedrijfsverzekeringen tot en met
bedrijfsgerelateerde juridische
kennissessies. Van collectieve

afvalinzameling tot en met
collectieve energie inkoop. Dat
alles onder professionele leiding
van een parkmanager.

VERSCHILLEND

De WiB is maar één van de
ondernemersverenigingen in
Hengelo. Zou het een idee zijn
dat zij hun krachten Hengelo
breed bundelen?

Gerrit Hobbelink twijfelt: "Na-
tuurlijk is groei niet verkeerd.
Meer schaalgrootte betekent
meer slagkracht. Maar de be-
drijventerreinen in Hengelo zijn
nogal verschillend van elkaar.
Per gebied spelen andere belan-
gen. Dus samensmelting tot één
Hengelose ondernemersvereni-
ging lijkt mij geen goede zaak.
Tegelijk - daar is de naoberschap
weer - kunnen de ondernemers-
verenigingen elkaar natuurlijk
wel helpen. Dus wat ik voor

mij zie: collectief waar het kan,
maar wel met behoud van alle
afzonderlijke verenigingen en
cooperaties. Dan haal je Hengelo
breed aan bedrijvigheid het
beste naar boven!” m

1NBEDRIJF



KENNISSESSIES DANIELS HUISMAN ADVOCATEN
WEER STARTKLAAR:

“Yan meerwaarde
voor ondernemers,
maar zeker ook
voor ons!”

OF HIJ IS BIJ HET
VERSCHIJNEN VAN DEZE
KRANT NET GEWEEST OF HIJ
STAAT HEEL BINNENKORT

OP DE AGENDA. HOE DAN
O0O0K: DE EERSTE VAN

WEER VIER JAARLIJKS

DOOR DANIELS HUISMAN
ADVOCATEN EXCLUSIEF VOOR
WIB-LEDEN VERZORGDE
GRATIS TOEGANKELIJKE
KENNISSESSIES IS

WEER EEN FEIT. WEER
INDERDAAD, WANT HET
ADVOCATENKANTOOR IS AL
SINDS 2015 VERBONDEN AAN
WESTERMAAT IN BEDRIJF.

VAN DE GROND KRIJGEN

Aan het begin van de samenwerking
staat Zeki Alkan: “Bij ‘mijn’ vorige
advocatenkantoor organiseerden
wij voor een bedrijventerrein al
kennissessie achtige bijeenkomsten.
Dus toen ik, inmiddels in dienst

bij Daniels Huisman, elke dag van
huis en naar kantoor en weer terug
langs de Westermaat reed, dacht ik
dat we hier ook zoiets van de grond
zouden moeten kunnen krijgen.
Dus een balletje opgegooid bij de
parkmanager en ja, hij zag ons idee
zeker zitten.”

Een paar jaar, vele kennissessies
verder en weer klaar voor een
nieuw jaar van kennisdeling is
Zeki Alkan nog altijd overtuigd
van de toegevoegde waarde van de
samenwerking: “Om te beginnen
zijn wij een groot kantoor.

We hebben veel verschillende
juridische disciplines in huis.
Daardoor kunnen wij ondernemers,
kunnen wij bedrijven in alle
soorten, maten en sectoren op tal
van terreinen prima van dienst
zijn. Tegelijk zijn de sessies voor
ons natuurlijk ook aan uitgelezen
mogelijkheid om op een toch vooral
ontspannen manier in contact

te komen met alle soorten van
ondernemers. En om direct uit de
eerste hand te horen hoe zij tegen
allerlei zaken en ontwikkelingen
aankijken en er mee omgaan.

Dat levert ons ook weer nieuwe
inzichten op.”

MEER EN MEER
JURIDIFICERING

“Dat alles tegen de achtergrond, zo
ervaren wij - ook naar aanleiding
van de kennissessies - in de praktijk
- dat er in het bedrijfsleven sprake
is van meer en meer juridificering.
Je kunt het bijna zo gek niet
verzinnen of men wil het zwart op
wit op papier. Makkelijk gezegd,
niet zo makkelijk gedaan. Al was
het maar omdat er maar al te vaak
heel wat specifieke juridische
expertise bij komt kijken. Tja,

en die heeft niet elk bedrijf in
eigen huis. En zelfs als dat wel het

geval is, dan nog kan een second
opinion, een gespecialiseerde
buitenstaandersblik vaak zeker geen
kwaad. Twee weten immers meer
dan één!”

De meerwaarde van de
kennissessies en daarmee van een
laagdrempelige toegang tot alle
soorten van juridische kennis wordt
door Zeki Alkan zeker onderkend:
“Ja, want uit de samenwerking met
Westermaatin Bedrijf en dus uit
de kennissessies zijn inmiddels

al vaste klantrelaties ontstaan.
Tegelijk constateer ik ook dat het
er in brede zin niet makkelijker

op wordt om met wat voor zakelijk
georiénteerd evenement dan ook,
dus ook onze kennissessies;-volle
zalen te blijven trekken. Misschien
dat het nog de naweeén zijn van
het minder, zeg maar niet mogen
samenkomen tijdens corona.
Misschien dat ondernemers,
gegeven de bijna overdaad aan
zakelijke netwerkmogelijkheden,
nog bewuster met hun toch al vaak
krappe tijd omgaan.”

KENNIS BLIJVEN DELEN

“Hoe dan ook, juist reacties van

de aanwezigen als ‘het was weer
leerzaam!” en vragen als ‘wanneer

is de volgende sessie?” maken
duidelijk dat de kennissessies nog
altijd van meerwaarde zijn en geven
ons zin en motivatie om ze te blijven
organiseren en onze kennis te
blijven delen met de ondernemers
op de Westermaat.” m

in
BEDRIJF
column

Het klinkt dan misschien als het zoveelste keurmerk, het Keurmerk
Veilig Ondernemen, kortweg KVO, dat is het niet. Zeker niet. Als
wijkagent voor onder andere een deel van de Westermaat zit ik
alweer een flink aantal jaren in de werkgroep KVO voor het gebied.
In die periode zijn er vanuit de werkgroep tal van acties geinitieerd
voor een steeds schoner, steeds veiliger bedrijventerrein.

De kracht en daarmee de effectiviteit van de werkgroep? De korte
lijntjes en de verbinding. Zo vormen we met een afvaardiging van de
leden een whatsapp groepje. Als er ook maar even aanleiding voor
is, weet iedereen mij dus snel te vinden. En kan er ook snel op een
melding geacteerd worden.

Veilig ondernemen betekent voor mij samenwerken. Omdat, heel
simpel, je samen nu eenmaal meer kunt dan alleen. De werkgroep
KVO staat voor die samenwerking. In de zin bijvoorbeeld van het
delen van kennis en ervaringen. Hoe meer bedrijven, hoe meer
mensen dat doen, hoe beter, lees gerichter politie en gemeente
kunnen optreden.

Dus, al zou ik de Westermaat zonder meer bestempelen als een
veilig bedrijventerrein, hoe meer bedrijven zich aansluiten bij het
KVO, hoe meer ogen en oren in het gebied, hoe meer samenwerking,
hoe veiliger en veiliger. m

Lianne Ekkel
Wijkagent en lid werkgroep Keurmerk Veilig Ondernemen

Als ondernemer wil je niet dat jouw bedrijf stil komt te
liggen door bijvoorbeeld een brand of inbraak. Met
aandacht voor een veilig bedrijventerrein, verklein je het
risico hierop. We helpen je graag bij het verbeteren van de
veiligheid op jouw terrein.

Ontdek het op Interpolis.nl/zakelijk/bedrijventerrein

Ondernemers op KVO-B gecertificeerde
bedrijventerreinen met collectief

cameratoezicht ontvangen tot 15% korting
op zakelijke verzekeringen.*

*verkrijgbaar via Rabobank

Interpolis. Glashelder

INBEDRIJF



CADEAU, EXCLUSIEF VOOR WIB-LEDEN

HET HEEFT
Z0 ZIJN

BEDRIJF

in

ELENA OUDE NIJHUIS //
FIT20 HENGELO

“Na jaren in commerciéle functies
wilde ik iets anders, meer de
kant op van de gezondheid. Dat
werd de opleiding leefstijlcoach.
Met dat diploma op zak kon

ik zo'n twee jaar terug hier
beginnen als personal trainer

en studiomanager. En nu, sinds 1
april dit jaar, ben ik de eigenaar
van Fit20 Hengelo. Het goede
aan ons concept?! Het is op
afspraak, strikt persoonlijk en
altijd één op één begeleiding.
ledereen, van jong tot oud, is hier
aan het goede adres. Mensen

die eigenlijk niet graag sporten,
maar vinden dat ze toch wel iets
aan beweging moeten doen. Ja,
en als dat dan effectief kan in
maar 20 minuutjes.... Voor het
werk, in de pauze, einde dag, zo
in te plannen. Veel klanten doen
Fit20 naast hun “eerste” sport.
Om juist daarin fitter, sterker en
dus beter te worden. En ja, ook
met chronische klachten, zoals
pijnlijke knieén, kunnen we je hier
het leven stukken makkelijker
maken.” m

Fit20 Hengelo
Demmersweg 66 (3e etage)
7556 BN Hengelo
hengelo@fit20.nl

(074) 737 00 27

LID WORDEN
VAN OV

LEES MAAR EVEN MEE:

Economisch aantrekkelijk en veilig bedrijvenpark
Versterking van de lobby naar gemeente en andere
overheden

Parkmanager als aanspreekpunt voor alle
bedrijfsterrein brede onderwerpen

Schoon, heel en veilig bedrijvenpark door KVO-B
certificaat, met ledenkorting op de Interpolis
Bedrijvencompact- en de ZekerinBedrijfpolis (KVO-B
is een samenwerking tussen politie, brandweer,
ondernemers en gemeente)

Profiteren van collectieve afvalinzameling en
energie-inkoop

Gratis juridische helpdesk van DanielsHuisman
advocaten

Deelname aan interessante projecten zoals de
zonnepanelenvoucher

Promotie: tegen eenmalige vergoeding
Bedrijfsvermelding op de bewegwijzering
Netwerkbijeenkomsten en kennissessies

Toegang tot de Westermaat in Bedrijf app met
daarop alle leden, contactgegevens en interessante
nieuwsberichten

Dat alles voor een jaarlijkse contributie op basis van
uw aantal werknemers.

0-2 werknemers: € 135,-
3-10 werknemers: € 185,-
11-25 werknemers: € 285,-
26 - 50 werknemers: € 430,-
51- 100 werknemers: € 530,-
> 100 werknemers: € 630,-

LID WORDEN? OF EERST NOG MEER INFORMATIE?
SCAN DE QR-CODE

PED> D)

VOUCHER

ENERGIETRANSITIE € 900,-

Lid van ondernemersvereniging Westermaat
in Bedrijf en plannen/ideeén voor
zonnepanelen en/of uw energietransitie?
Mooi: dan hebben we een voor u!
Een voucher om u (verder)
op weg te helpen. In de vorm van advies,
constructieberekening of anderszins hulp
bij het realiseren van zonnepanelen of bij
uw energietransitie in bredere zin.

In totaal zijn beschikbaar.
Vandaar: Dus hoe eerder u
intekent en mailt naar .

hoe meer kans!

Interesse maar nog geen lid?
Dan is het zaak om snel lid te

WESTERMAAT
IN BEDRUF

Kloppend ondernemershart

worden. Ook daarvoor mailt
u naar info@westermaat.nl

NETWERKBIJEENKOMST EN
ALV WESTERMAAT I}

) &
25 MEI 2023 %

EVENT

Op donderdag 25 mei a.s. om 16:00 organiseren we een
gezellige netwerkbijeenkomst en Algemene Ledenvergadering
(ALV) bij de Houtmaat.

Naast het formele deel is er gelegenheid om onder het genot
van een heerlijk buffet bij te praten, te netwerken en met collega
ondernemers van de Westermaat kennis te maken.

LOCATIE

Buitenplaats De Houtmaat, Houtmaatweg 9 Hengelo
Het programma sturen wij je vooraf toe.

AANMELDEN

Laat ons weten dat je er bij bent! Meld je dan aan via Chainels of
stuur een mail naar Wij hebben er zin in!!
Bestuur Westermaat in Bedrijf

COLOFON

InBedrijf REDACTIE

Speciale uitgave van Lijnrecht reclamecollectief
Ondernemersvereniging Ondernemersvereniging
Westermaat in Bedrijf Westermaat in Bedrijf

Jan Tinbergenstraat 182-184

7559 SP Hengelo FOTOGRAFIE

Nederland Lijnrecht reclamecollectief
074 250 55 63
info@westermaat.nl
www.westermaat.nl

VORMGEVING

Lijnrecht reclamecollectief

UITGEVER DRUKKERIJ

Ondernemersvereniging Van Marle Drukwerk

Westermaat in Bedrijf

1NBEDRIJF



